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PROCESSb SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA PARA ATENDER AO CONVENIO n° 120/2018,
FIRMADO ENTRE O ESTADO DA BAHIA, ATRAVES DA COMPANHIA
DE ABASTECIMENTO REGIONAL - CAR/SDR E O CONSORCIO DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TERRITORIO LITORAL SUL
/ CDS-LS.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/ 2018

O PRESIDENTE DO CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO LITORAL SUL / CDS-LS, atendendo
ao disposto no Protocolo de Intencées, TORNA PUBLICO por meio desse
EDITAL, a abertura das inscricoes para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para atendimento as disposicoes do Convénio n°
120/2018, celebrado com ESTADO DA BAHIA, ATRAVES DA
COMPANHIA DE ABASTECIMENTO REGIONAL - CAR/SDR, visando a
contratacdo de 01 (um) Coordenador de Projeto, 02 (dois)
Profissionais de Nivel Médio/Técnico e 10 (dez) Agente Técnico
Multiplicador para execucao das acoes do citado convénio, voltado para
a “APOIO A PRODUCAO DA AGRICULTURA URBANA E PERIURBANA NO
MUNICIPIO DE ITABUNA”, atendendo as necessidades do interesse

publico, e em conformidade com as normas desse edital.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E ESPECIFICACOES DOS
CARGOS

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado, que se realizara na cidade de
[tabuna/BA, sera regulamentado pelo presente Edital e executado pela
Comissao Especial Organizadora e Julgadora, nomeada pelo Presidente
do Consorcio de Desenvolvimento Sustentavel do Territorio do Litoral Sul

/ CDS-LS.
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1.1.1 - As Tvagas a serem preenchidas através deste Processo Seletivo
nao sao do quadro proprio do Consoércio, e servirao, especialmente,
para executar as atividades do Convénio n° 120/2018. Portanto, os
eventuais contratados nao possuirao nenhum vinculo juridico-
estatutario com o Consorcio.

1.2. O processo de selecao dos candidatos se dara por meio da realizacao
de Analise do Curriculo e de Entrevistas.

1.3. A especificacao sobre os “cargos” a serem contratados, o tipo de
provimento, o numero de vagas, a escolaridade minima exigida (e outras
exigéncias), a jornada de trabalho e os vencimentos constam no Anexo |
deste Edital.

1.4. A sintese das atribuicoes dos Cargos consta no Anexo II deste Edital.
1.5. A contratacao sera por tempo determinado para prestacao de
servicos, mediante Contrato Administrativo. O prazo de vigéncia do
contrato sera de 06 (seis) meses, ou enquanto durar a vigéncia do
Convénio 120/2018, podendo ser renovado por igual periodo, firmado
com o ESTADO DA BAHIA, ATRAVES DA COMPANHIA DE
ABASTECIMENTO REGIONAL - CAR/ SDR.

1.6. O contrato podera ser prorrogado em caso de aditivos ao Convénio
120/2018 que venham a justificar tal prorrogacao.

1.7. O contrato se dara a titulo precario, podendo ser rescindido antes do

término de sua vigéncia diante do interesse publico.

II - DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO:

2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na
Constituicao Federal Brasileira de 1988.

2.2 - Estar em dia com as obrigacoes militares, caso seja do sexo
masculino.

2.3 - Estar em dia com as obrigacoes eleitorais.

2.4 -Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da

contratacao.
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2.5 - Ter a escolaridade e a titulacao exigida para o cargo, na data da

contratacao.

III - INFORMACOES ADICIONAIS SOBRE O PROCESSO DE
INSCRICAO

3.1 - No momento da inscricao, nao serao solicitados comprovantes das
exigéncias contidas no item 2 deste Edital. No entanto, na época da
assinatura do Contrato Administrativo, nao satisfazendo as condicoes
exigidas neste Edital, o candidato, ainda que selecionado, perdera o
direito a contratacao.

3.2 - O preenchimento do Requerimento de Inscricao, a entrega de
documentos relativos ao Processo Seletivo Simplificado e o conhecimento
das normas deste Edital sao de responsabilidade tnica e exclusiva do
candidato.

3.3 - Um mesmo candidato ndo podera se responsabilizar pela inscricao
de outro candidato, inclusive por Procuracao.

3.4 - Nao sera permitida a realizacdo de inscricdo condicional ou
extemporanea.

3.5 - O Formulario de Inscricao € pessoal e intransferivel.

3.6 - Efetivada a inscricao, ndo serao aceitos pedidos de alteracdo de
cargo.

3.7 - Serao indeferidas as inscricoes que estiverem em desacordo com as
disposicoes deste Edital.

3.8 - Na Ficha de Inscricao ou em documento apartado, constara
declaracao de que o candidato atende as condicdes exigidas para a
contratacao, conforme o item 2 deste Edital.

3.9 - Na Ficha de Inscricao ou em documento apartado, havera um campo
destinado a declaracdo de que o candidato conhece e concorda com as
disposicoes do Edital.

3.10 - Qualquer falsidade ou inexatidao nos dados e nos documentos
apresentados pelo candidato, apuradas a qualquer tempo, acarretarao a

anulacao da sua inscricao no Processo Seletivo Simplificado, bem como
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de todos (T)s atos dela decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis,
administrativas e/ou penais cabiveis.

3.11 - A inscricao do candidato implicara o conhecimento, a
responsabilizacao e a plena aceitacao das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificacoes, das quais nao
podera alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do
candidato, acompanhar a publicacao dos atos relativos a este Processo
Seletivo Simplificado, bem como de eventuais retificacoes do Edital que,
se houver, serao divulgadas na sede do Consércio e no SITE

http://amurc.com/, por meio de atos escritos e no diario oficial do

Municipio de Ibicarai, http://www.itacare.ba.io.org.br/diarioOficial.

IV - LOCAL, PROCEDIMENTOS E PERIODO DE INSCRICOES

4.1 - As inscricoes poderao ser efetivadas das 09:00hs as 12:00hs; das
14:00hs as 16:00hs, dos dias 25 a 28 de junho 2018, na sede
administrativa do Consoércio de Desenvolvimento Sustentavel do

Territorio do Litoral Sul, situada no seguinte endereco:

Endereco: Rua Almirante Tamandaré, 405, centro, Itabuna- Bahia.
Ponto de Referéncia: AMURC. CEP: 45.600-130
Tel.: (73) 3613-5114

4.2 — AS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO SERAO
GRATUITAS.

4.3 - O candidato ou seu representante (munido de procuracao simples,
nos termos da lei, que autoriza o ato de inscricao), devera comparecer,
com a fotocopia da cédula de identidade, ou de documento equivalente,
de valor legal (CNH, Carteiras de Conselho de Classe, Etc), na sede do
Consorcio citado acima, para preencher e assinar a Ficha de Inscricao.
No caso de inscricao por procuracao, esta devera ser acompanhada,
também, de copia autenticada do documento identificador do

procurador.
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4.4 - Apos apresentacdo da documentacao @ exigida, o
candidato/procurador devera assinar documento (ficha de inscricao), no
local da inscricao, no qual declarara que o candidato atende as condicoes
exigidas para a inscricao e submete-se as normas expressas neste Edital.
4.5 - A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento
de inscricao, bem como a apresentacao de documentos ou informacoes
falsas ou inexatas, verificadas a qualquer tempo determinara o
cancelamento da inscricao e a anulacao de todos os atos decorrentes,
sem prejuizo das sancgoes civis e penais cabiveis.
4.6 - Sao de responsabilidade tnica do candidato os dados cadastrais
informados na solicitacdo de inscricao.
4.7 - No ato da inscricao o candidato devera entregar, num envelope que
sera lacrado, apos conferéncia e comparacdo com os documentos
originais, as seguintes fotocopias dos documentos abaixo:

1- Documento de identidade;

2- Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

3-Titulo de Eleitor com comprovante da tltima votacado;

4-Comprovante de residéncia atualizado (dgua, luz, telefone,

contrato de locagdo etc.);

5- CURRICULO com telefone de contato e endereco eletronico,

acompanhado dos documentos comprobatérios das informacoes

contidas;

6- 01 (uma) Foto 3/4 — Recente;

7 — Diploma (ou Certificado de Conclusdo de Curso) com

Comprovacgado de escolaridade para a vaga a qual se inscreve;

V - ESPECIFICACOES DAS DATAS PARA OPERACIONALIZACAO DAS
ETAPAS PREVISTAS:

5.1 - Periodo de Inscricoes 25 a 28 de junho de 2018;

5.2 — Divulgacao da Relacao dos inscritos: 03 de julho de 2018;
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5.3 - Data de divulgacdo da pontuacdao dos candidatos

selecionados/inscritos na primeira Etapa (analise de curriculos):
04 de julho de 2018;

5.4- Prazo para interposicao de Recursos: 05 de julho de 2018 das
09:00hs as 12:00hs; das 14:00hs as 16:00hs - No mesmo local das
Inscricoes.

5.5- Data do resultado Final da Primeira Etapa e Convocacao para
entrevistas: 06 de julho de 2018;

5.6 - Data da realizacao das Entrevistas: 09 de julho de 2018;

5.7 - Data de divulgacao do resultado da Segunda Etapa: 10 de
julho de 2018;

5.8 - Prazo para interposicao de Recursos resultado segunda etapa:
11 de julho 2018 das 09:00hs as 12:00hs; das 14:00hs as 16:00hs
— No mesmo local das Inscricoes;

5.9- Data do resultado final do processo seletivo: 13 de julho 2018;
5.10 - Data prevista para convocacao, exames e possivel

contratacao: a partir de 14 de julho de 2018.

VI - DO SISTEMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1.0 Processo Seletivo Simplificado sera realizado em 02 (duas)
etapas, sendo a 1* Etapa - Analise de Curriculo e a 2* Etapa -
Entrevista. As duas etapas serdo de carater eliminatorio e classificatorio.
6.2. Primeira Etapa - Analise de Curriculo:

a) Para a analise de Curriculum (1 Etapa), o candidato tera,
obrigatoriamente, que apresentar os documentos solicitados no ato da
inscricao, conforme item 4.7 deste Edital,

b) A analise de Curriculum compreende a verificacao das informacoes
descritas nos documentos entregues pelo candidato no ato da inscricao;
c) Sera atribuida a maior pontuacao que o documento permitir, porém
nao sera permitida adocdo cumulativa de pontos, por um mesmo

documento ou experiéncia;
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d) O candidato inscrito, que nao obtiver a pontuacao minima de 20 (vinte)
pontos na 1% Etapa, sera automaticamente eliminado;

e) O tempo de servico e as experiéncias profissionais serao comprovadas
mediante apresentacao de contrato de trabalho, atos de
nomeacao/exoneracao junto a 6rgaos publicos, declaracao de prestacao
de servico em orgao publico ou privado, em papel timbrado devidamente
assinado pela Chefia imediata do candidato. Na auséncia desta, a
declaracao devera ser prestada pelo dirigente maximo do 6rgao; e para
prestadores de servico autonomo através de RPA, que demonstrem a
experiéncia profissional informada;

f) O resultado da 1* Etapa do Processo Seletivo Simplificado com a ordem
de classificacao da analise de curriculum, sera divulgado nos quadros de

avisos do Consorcio, no site http://amurc.com/, e no diario oficial do

Municipio de Ibicarai http://www.itacare.ba.io.org.br/diarioOficial, municipio do

atua Presidente do Consorcio, nas datas suprainformadas.

g) Os critérios a serem avaliados na primeira etapa do processo seletivo
sao os constantes do Quadro I, cujos Diplomas ou Certificados deverao
ser fornecidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da

Educacao (MEC).

Quadro I - Analise de Curriculum
CARGO DE PROFISSIONAL - NIVEL SUPERIOR

Titulacao Especificacao Pontuacao
Maxima
Experiéncia profissional Pelo menos 1 ano 10

comprovada em coordenacao de

projetos de Desenvolvimento Rural | Pelo menos 2 anos | 20

para agricultores familiares e

empreendimentos da economia Pelo menos 3 anos | 30

Solidaria, suas comunidades e -
’ Acima de 3 anos 40

organizacoes.
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Ser residente no Territorio Pelo menos 1 ano 10
Pelo menos 2 anos | 20
Experiéncia profissional Pelo menos 1 ano 10
comprovada em geréncia de Pelo menos 2 anos | 20
projetos na area de Assisténcia Pelo menos 3 anos | 30
Técnica, Gerencial e Socio Acima de 3 anos 40
Produtiva.
Experiéncia profissional em o6rgaos | Pelo menos 1 ano 10
publicos (municipal, estadual, Pelo menos 2 anos | 20
federal) Pelo menos 3 anos | 30
Acima de 3 anos 40
Experiéncia profissional em Pelo menos 1 ano 10
Entidades do terceiro setor. Pelo menos 2 anos | 20
Pelo menos 3 anos | 30
Acima de 3 anos 40
Experiéncia com Agricultura Pelo menos 1 ano 10
Urbana e Periurbana Pelo menos 2 anos | 20
Pelo menos 3 anos | 30
Acima de 3 anos 40
Participacao em Treinamentos, De 1 a 5 eventos 10
capacitacao, congressos, De 6 a 10 eventos | 20
seminarios, cursos, na area de De 11 a 15 eventos | 30
desenvolvimento rural Acima de 16 | 40
eventos
Publicacao de producéao técnica Pelo menos uma 10
Cientifica Pelo menos duas 20
Pelo menos trés 30
Acima de trés 40
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CARGO DE PROFISSIONAL - NiVEL MEDIO-TECNICO

Titulacao Especificacao Pontuacao
Maxima
Experiéncia profissional Pelo menos 1 ano | 10
comprovada em coordenacao de Pelo menos 2 anos | 20
projetos de Desenvolvimento Rural | Pelo menos 3 anos | 30
para agricultores familiares, suas Acima de 3 anos 40
comunidades e organizacoes.
Ser residente no Territorio Pelo menos 1 ano | 10
Pelo menos 2 anos | 20
Experiéncia profissional Pelo menos 1 ano | 10
comprovada em geréncia de Pelo menos 2 anos | 20
projetos. Pelo menos 3 anos | 30
Acima de 3 anos 40
Experiéncia profissional em o6rgaos | Pelo menos 1 ano | 10
publicos (municipal, estadual, Pelo menos 2 anos | 20
federal) Pelo menos 3 anos | 30
Acima de 3 anos 40
Experiéncia profissional em Pelo menos 1 ano | 10
Entidades do terceiro setor. Pelo menos 2 anos | 20
Pelo menos 3 anos | 30
Acima de 3 anos 40
Experiéncia com Agricultura Pelo menos 1 ano | 10
Urbana e Periurbana Pelo menos 2 anos | 20
Pelo menos 3 anos | 30
Acima de 3 anos 40
Participacao em Treinamentos, De 1 a 5 eventos 10
capacitacao, congressos, De 6 a 10 eventos | 20
seminarios, cursos, na area de De 11 a 15 eventos | 30
desenvolvimento rural Acima  de 16 | 40
eventos
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PublicagéTo de producao técnica Pelo menos uma 10
Cientifica Pelo menos duas 20
Pelo menos trés 30
Acima de trés 40
CARGO DE AGENTE TECNICO DO MULTIPLICADOR
Titulacao Especificacao Pontuacao
Maxima
Experiéncia profissional Pelo menos 1 ano | 10
comprovada em projetos de Pelo menos 2 anos | 20
Desenvolvimento Rural para Pelo menos 3 anos | 30
agricultores familiares, suas Acima de 3 anos 40
comunidades e organizacoes.
Ser residente no Territorio Pelo menos 1 ano | 10
Pelo menos 2 anos | 20
Experiéncia profissional Pelo menos 1 ano | 10
comprovada em projetos de Pelo menos 2 anos | 20
Agricultura Urbana e Peri Urbana | Pelo menos 3 anos | 30
Acima de 3 anos 40
Experiéncia profissional em 6rgaos | Pelo menos 1 ano | 10
publicos (municipal, estadual, Pelo menos 2 anos | 20
federal) Pelo menos 3 anos | 30
Acima de 3 anos 40
Experiéncia profissional em Pelo menos 1 ano | 10
Entidades do terceiro setor. Pelo menos 2 anos | 20
Pelo menos 3 anos | 30
Acima de 3 anos 40
Experiéncia com Agricultura Pelo menos 1 ano | 10
Urbana e Periurbana Pelo menos 2 anos | 20
Pelo menos 3 anos | 30
Acima de 3 anos 40
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Participacao em Treinamentos, De 1 a 5 eventos 10

capacitacao, congressos, De 6 a 10 eventos | 20

seminarios, cursos, na area de De 11 a 15 eventos | 30

desenvolvimento rural Acima  de 16 | 40
eventos

Publicacao de producéao técnica Pelo menos uma 10

Cientifica Pelo menos duas | 20
Pelo menos trés 30
Acima de trés 40

V1l - DO RESULTADO DA 1* ETAPA
7.1- O Resultado da Analise de Curriculum sera divulgado no dia 04 de
julho de 2018 até as 18:00 horas, com lista fixada nos quadros de

avisos do Consorcio, no site http://amurc.com/, e no diario oficial do

Municipio de Itacaré http://itacare.ba.io.org.br/diarioOficial . O nao

comparecimento na data e horario designados para entrevista importara
em desisténcia do processo seletivo.

7.2- O resultado sera divulgado em ordem decrescente da soma dos
pontos obtidos na Analise de Curriculum.

7.3- Somente serao convocados para a 2° Etapa os classificados até
02 (duas) vezes o numero de vagas. O nido comparecimento na data e
horario designados para a entrevista importara em desisténcia deste
processo seletivo.

7.4- A listagem com as notas e classificacdo do candidato ficara a sua

disposicao na sede do Consorcio para consulta.

VIII - DOS RECURSOS

8.1- O Candidato podera interpor recurso.
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8.1.1- Somente sera admitido recurso para efeito da recontagem de
pontos. Os recursos devem ser interpostos nos prazos e horarios
descritos nos itens 5.4 e 5.8.

8.2- O recurso devera ser interposto, diretamente, no mesmo local da
realizacao das inscricoes (onde tera acesso ao seu resultado individual),
mediante recibo constando data, horario e numero de protocolo.

8.3- Um mesmo candidato podera interpor recurso uma unica vez, para
cada item de uma mesma etapa. Se um mesmo candidato protocolizar
mais de um recurso para um mesmo item ou etapa, apenas o primeiro
recurso sera apreciado, sendo os demais desconsiderados,
automaticamente.

8.4- Nao serao respondidos os recursos que forem enviados através de
fax, correios ou outro meio que nao aquele citado no item 8.2.

8.5- Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo conter dados que
informem a identidade do reclamante, seu numero de inscri¢cao, o cargo
pelo qual esta concorrendo, o curso de formacao, endereco completo e
telefone de contato.

8.6- Serao rejeitados, preliminarmente, os recursos que nao estiverem
devidamente fundamentados, e, aqueles que forem interpostos fora do
prazo.

8.7 - A decisao sobre os recursos interpostos podera resultar em
retificacdo na ordem de classificacdo dos candidatos

8.8 - Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar
sua inscricao, pois, assim, tera concordado com todas as disposicoes nele

contidas.

IX - DA ENTREVISTA

9.1- Serao considerados aprovados para a 2% Etapa do processo seletivo
somente os candidatos classificados até o triplo de vagas previstas.
9.1.1- Em caso de empate na ultima posicao, deverao ser entrevistados

todos os candidatos que tiverem obtido a mesma pontuacao.
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9.2- Os candidatos classificados para a fase de entrevista deverao
apresentar-se na sede do Consorcio, nos dias e horarios estipulados neste
Edital quando da divulgacao do resultado final da primeira etapa, em
atendimento a disposicao constante do mesmo resultado.

9.3 - Os candidatos devem comparecer a sede do Consorcio, local de
realizacao de entrevista, portando o documento de identificacao e o
comprovante de inscricao. Nao sera admitido atraso na apresentacao
para a entrevista.

9.4 - Nao havera segunda chamada para a realizacao da entrevista. O nao
comparecimento do candidato implicara em sua eliminacao automatica.
9.5 - Serao atribuidos a todos os candidatos desta etapa, uma pontuacao
conforme desempenho na entrevista, de acordo com os critérios a serem

avaliados, constantes nos quadros abaixo:

QUADRO DE ASSUNTOS COM PONTUACAO PARA ENTREVISTA

ASSUNTO PONTUACAO

Perfil do candidato em relacao ao trabalho
com programas, projetos e servicos na *0
area de Desenvolvimento Social.
Criatividade, dinamismo, capacidade de 30
gerenciamento.
Conhecimentos referentes as Politicas
Publicas de ATER e de Agricultura Urbana 70
e Periurbana.
Conhecimentos basicos sobre Consorcios
Publicos >0
Disponibilidade de tempo para
envolvimento nas acoes a serem 30
desenvolvidas.

TOTAL 220
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X - RESULTADO FINAL, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1- O resultado final sera divulgado no dia 13 de julho de 2018, na
ordem decrescente da soma dos pontos obtidos na analise de curriculum
e na entrevista, até as 18:00 horas com lista afixada nos quadros de
avisos do Consorcio. O resultado sera divulgado nos quadros de avisos

do Consorcio, no site http:/ /amurc.com/, e no diario oficial do Municipio

de Ibicarai http://www.itacare.ba.io.org.br/diarioOficial, municipio do atua

Presidente do Consoércio, nas datas supramencionadas.

10.2 - O resultado sera divulgado em lista, na ordem decrescente da soma
dos pontos obtidos na analise de curriculum e na entrevista. Nao havera
informacéao individual aos candidatos.

10.3- A listagem com as notas e classificacao do candidato ficara a sua
disposicao na sede do Consorcio, para consulta.

10.4 - Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera
classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato que:

10.4.1 Obtiver maior pontuacao na fase da entrevista;

10.4.2 Obtiver maior pontuacado na analise de Curriculum;

10.4.3 Persistindo, ainda, o empate, o desempate beneficiara o candidato

de maior idade.

XI - CONTRATACAO

11.1-A convocacao para contratacao dos candidatos neste Processo
Seletivo, para as vagas oferecidas, sera feita respeitando-se sempre a
ordem de classificacao final dos candidatos, conforme a necessidade do
Consorcio de Desenvolvimento Sustentavel do Territorio Litoral Sul CDS-
LS.

11.2- Quando convocado para contratacdo, o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, o original e Xerox (legivel e sem rasuras)
dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Certidao de Nascimento ou de Casamento, se casado;
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c) Titulo Eleitoral e comprovante da ultima votacao;

d) Certificado de Reservista, se for do sexo masculino;

e) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

f) Numero de PIS/PASEP (se ja inscrito) ou Declaracao, de proprio punho,
de que nao € inscrito;

g) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos, se for o caso;
h) Atestado médico de sanidade fisica e mental, necessaria ao
desempenho as funcoes, conforme for solicitado pela autoridade
competente;

i) Diploma ou Certificado, conforme exigéncia da funcao;

j) Declaracao, de proprio punho, de nao ter sido demitido do servico
publico por motivo justo;

k) Foto 3x4, recente;

m) Declaracao de bens

11.3- Os candidatos classificados além do limite de vagas comporao a
reserva técnica. Assim, caso venha a surgir alguma vaga, poderao, por
interesse e necessidade do Ente, ser convocados para Contratacao
candidatos classificados além do limite de vagas, no prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

11.4- Os Candidatos aprovados, ficara sediado na cidade de Salvador-
Bahia, na sede do oOrgdao convenente, para o acompanhamento dos

cadastros e medicoes, objeto do Convénio n® 120/2018.

XII - NORMAS DISCIPLINARES

12.1 - A Comissao Especial tera amplos poderes para orientacao,
realizacao e fiscalizacao dos trabalhos de todo o Processo Seletivo
Simplificado.

12.2 - Todas as informacoes referentes a este processo de selecdo serao
prestadas pela comissao.

12.3 - O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ele
concorrer, atentando contra a disciplina ou desacatando a quem quer

que esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou
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fiscalizar o Processo Seletivo Simplificado, sera automaticamente
excluido dessa selecao e estara sujeito a outras penalidades legais.

12.4 - As informacoes prestadas pelo candidato bem como os documentos
que forem apresentados serdao de sua inteira responsabilidade, tendo o
consorcio o direito de excluir desse processo de selecao, a qualquer
tempo, aquele que participar usando documentos ou informacoes falsas
ou outros meios ilicitos, devidamente comprovados.

12.5 Caso seja verificado, apos selecao e contratacao, que o candidato
omitiu ou falsificou alguma informacao essencial, este tera o seu contrato
rescindido.

12.6 A Comissao Especial sera responsavel pela analise de Curriculum,
entrevistas e pela classificacdo final dos candidatos bem como pelo
fornecimento de todas as informacoes referentes a este processo de

selecao.

XIII - DAS DISPOSIQOES GERAIS
13.1 Todas as publicacoes referentes ao processo de selecao, objeto deste
edital, serao feitas na sede do consorcio nos quadros de avisos do

Consorcio, no site http://amurc.com/, e no diario oficial do Municipio

de Ibicarai http://www.itacare.ba.io.org.br/diarioOficial, municipio do atua

Presidente do Consorcio.

13.2 Nao havera justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato,
dos prazos determinados nesse edital.

13.3 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de
doze meses, a contar da data de homologacao do resultado, podendo ser
prorrogado por igual periodo ou de acordo com a vigéncia do convénio.
13.4 A aprovacao neste processo de selecao somente gerara direito a
contratacao, a qual dar-se-a a exclusivo critério da Administracao,
conforme a necessidade do Consoércio, se forem atendidas as disposicoes
deste edital e outras disposicoes legais pertinentes, dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado. Sera obedecida,

rigorosamente, a ordem de classificacao final dos candidatos.
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13.5 De acordo com as peculiaridades das acoes desenvolvidas no
Convénio n°® 032/2015, o candidato devera estar ciente de que, se
contratado, podera ter o seu contrato rescindido, a qualquer tempo, sem
qualquer indenizacao, conforme o seu desempenho, a necessidade dos
Servicos, Projetos e dos Programas ofertados ou por significativo atraso
na transferéncia de parcelas do Convénio.

13.6 Do resultado final divulgado deste Processo Seletivo Simplificado,
nao cabera recurso de qualquer natureza, salvo os casos previstos neste
edital.

13.7 Sao de inteira responsabilidade do candidato as declaracoes
incompletas, erradas ou desatualizadas do seu endereco e que venham a
dificultar quaisquer comunicacdoes necessarias sobre o processo de
selecao. Nao cabera ao candidato aprovado qualquer reclamacao, caso
nao seja possivel ao Consorcio Publico convoca-lo por falta de atualizacao
do endereco residencial.

13.8 Na ocorréncia de caso fortuito, forca maior, ou qualquer outro caso
previsivel que impeca a realizacao do Processo Seletivo Simplificado, a
Comissao Especial Julgadora sera reservado o direito de cancelar ou
atribuir pesos compensatorios, de modo a viabilizar o processo de
selecao.

13.9 O candidato aprovado, quando for convocado para contratacao,
devera apresentar atestado médico de sanidade fisica e mental, de carater
eliminatorio.

13.10 Incorporar-se-ao a este edital, para todos os efeitos, as disposicoes
e instrucoes, bem como os editais complementares, retificagcoes do edital
ou resolucoes referentes ao processo de selecao que vierem a ser
publicados pelo Consorcio.

13.11 O Consorcio Publico e a Comissao Especial nao fornecerao
declaracoes de classificacao e/ou de aprovacao neste processo de selecao.
13.12 Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela Comissao
Especial, em conjunto com a Diretoria Executiva do Consorcio de

Desenvolvimento Sustentavel do Territorio Litoral Sul / CDS-LS.
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13.13 Cabera ao Presidente do Consorcio a homologacado final do
resultado deste Processo Seletivo Simplificado.

13.14 Sera parte integrada deste Edital os anexos I, II e III.

13.15 Este Edital, na sua integra, sera afixados nos quadros de avisos do

Consorcio, no site http:/ /amurc.com/ e no diario oficial do Municipio de

Ibicarai http:/ /www.itacare.ba.io.org.br/diarioOficial municipio do atual

Presidente do Consorcio.

Itabuna (BA), 15 de junho de 2018.

ANTONIO MARIO DAMASCENO
Presidente do CDS-LS
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ANEXO 1

ESPECIFICACOES DOS CARGOS, TIPO DE PROVIMENTO,
N° VAGAS, ESCOLARIDADE EXIGIDA, VENCIMENTOS

1 - ATRIBUICOES:

DESCRICAO DOS SERVICOS

(Atribuicoes)

1.1 - PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR:

Participar de todo o processo de direcao do Convénio, contribuindo
para a execucao do objetivo geral, cronograma de atividades e

demais responsabilidades inerentes a perfeita execucao do Plano

de Trabalho;
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Salario
C. Escolaridade e pré-
Provimento N° Mensal
Cargo Horaria requisitos
Vagas Bruto
Semanal
(R$)
Contrato
Coordenador de Curso Superior
Administrativo 01 40 3.000,00
projetos completo
Temporario
Profissional de Contrato 02 40 Certificado de | 1.500,00
Nivel Médio Administrativo conclusao do
Temporario ensino técnico/
medio
Agente Técnico Contrato 10 40 Ensino 1.100,00
Multiplicador Administrativo fundamental
Temporario completo.
ANEXO II
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Coordenar a execucao administrativa do convénio; Coordenar a
prestacao de contas do convénio; Planejar em conjunto com a
equipe de coordenacao minuciosamente todas as etapas/fases, de
modo a prever dificuldades e agir preventivamente, assegurando a
boa execucao de todas as atividades previstas. Desenvolver
técnicas de gestao articulada, voltada para a criacao de um
ambiente de trabalho comprometido com o alcance dos resultados
esperados e supervisionando as atividades desenvolvidas, exigindo,
inclusive, a participacao e envolvimento de toda a equipe de

trabalho no processo. Ter disponibilidade para viajar.

1.2 - PROFISSIONAL NiVEL MEDIO
Conduzir a execucao técnica dos trabalhos de sua especialidade;
prestar assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos
e pesquisas tecnologicas; orientar e coordenar a execucdo dos
servicos de manutencao de equipamentos e instalacoes; dar
assisténcia técnica na compra, venda e utilizacao de produtos e
equipamentos especializados; responsabilizar-se pela elaboracao e
execucao de projetos, compativeis com a respectiva formacao

profissional.
1.3 - AGENTE TECNICO MULTIPLICADOR

Mobilizar e cadastrar familias beneficiadas no convenio; realizar
reunioes e encontro em sua comunidade; coletar dados
socioecondémico das familias atendidas; realizar entrega e controle

de equipamentos.
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ANEZXO III

DECLARACAO

Eu, ; CPF n°

; inscricao n° , DECLARO, para os

devidos fins a que a presente se destina, que atendo todas as exigéncias
contidas no edital de abertura de inscricdo e que estou de acordo com as
regulamentacoes nele contida, bem como estou ciente de que constatada
a inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda
que comprovadas posteriormente, serei eliminado do PROCESSO

SELETIVO, anulando-se todos os atos decorrentes de minha inscricao.

DECLARO, ainda, estar ciente das disposicoes do item 14.6 do Edital, ou
seja, que o meu contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, sem
qualquer indenizacao, conforme o meu desempenho, a necessidade dos
Servicos, Projetos e dos Programas ofertados ou por significativo atraso

na transferéncia de parcelas do Convénio.

Itabuna (BA), em , de de 2018

Candidato
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ANEXO IV

FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2018

Inscricao n°:

Preenchimento por parte de CDS

Nome do Candidato:

Data de nascimento: / /

Identidade (RG): CPF:

Endereco:

Bairro:

Cidade: UF:
CEP: -

Tel. Contato: Celular:

Email:

Vaga pretendida:

Itabuna/BA: / /2018

CANDIDATO SERVIDOR DO CONSORCIO
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ANEXO IV

PROTOCOLO DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -
EDITAL N° 001/2018

FORMULARIO 01 - COMPROVANTE DO CANDIDATO

Inscricao n°:

Nome do Candidato:

Vaga pretendida:
Data: / /2018

Carimbo e assinatura do Servidor do Consorcio
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